Polhorec, s.r.o., r.s.p.

Oravska Polhora 950, 029 47 Oravska Polhora

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2021

Oravska Polhora, 31.5.2022

1. Zakladné identifikacné udaje spoloénosti

Obchodné meno: Polhorec, s.r.o., r.s.p.

Sidlo spoloé€nosti: Oravska Polhora 950, 029 47 Oravska Polhora

Registracia spoloénosti: Obchodny register Okresného sudu Zilina, oddiel: Sro,
vloZka €. 74507/L

Den zapisu do OR: 1.4.2020

ICO: 53 030 095

Vyska vkladu: 5 000,- €



2. Vedenie spolo¢nosti

Mgr. Tomas Tyrol - konatel spolo¢nosti

3. Majetkova ucast’

Zakladné imanie je vlozené z penazného vkladu jediného spolocnika, ktorym je Obec
Oravska Polhora, vo vyske 5 000,- €.

4. Statutarne organy spoloénosti

Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie spoloCnikov je najvyS$Sim organom spolocnosti. P&sobnost
Valného zhromazdenia je upravena najma ustanoveniami § 125 a nasl. Obchodného
zakonnika a dalSimi ustanoveniami Obchodného zakonnika, predovSetkym § 113 ods.
5a6,§66ods. 6,§ 131 ods. 3, § 133 ods. 3,4, § 139 ods. 1

Obec Oravska Polhora je 100 % spolo¢nik a svoje prava vykonava na valnom
zhromazdeni osobne prostrednictvom Statutarneho zastupcu a tym je starosta obce.
Valné zhromazdenie a obecné zastupitelstvo sa uznieslo uznesenim ¢. 8/2019/B/5 zo
dna 18.11.2019 na zriadeni spolo¢nosti s ru€enim obmedzenym s obchodnym menom
Polhorec, s.r.o.

Konatel

Statutarnym organom spolognosti je konatel, ktory kona v mene spolo&nosti
samostatne, a to tak, ze k vypisanému alebo vytlatenému obchodnému menu

spoloc¢nosti pripoji svoj podpis.

5. Statut registrovaného socialneho podniku

Socialnemu podniku Polhorec, s.r.o., r.s.p. bol priznany Ministerstvom prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socialne;j
ekonomike a socialnych podnikoch a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Statut registrovaného socialneho podniku, druh registrovaného socialneho podniku:
INTEGRACNY PONIK, diia 1. juna 2020.



6. Predmet €innosti spolo€nosti

Predmetom podnikania spolo¢nosti je:

Informacna Cinnost - mestské a turistické centra
Organizovanie kulturnych a inych spolo¢enskych podujati
Prieskum trhu a verejnej mienky

Reklamné a marketingové sluzby

Ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych Cinnosti

Poskytovanie sluZieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu
konzumaciu

Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom
Pripravné prace k realizacii stavby

Uskuto€riovanie stavieb a ich zmien

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve
Poskytovanie sluZieb v lesnictve a polovnictve

Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva
Skladovanie

Baliace Cinnosti, manipulacia s tovarom

Cistiace a upratovacie sluzby

Vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z betonu, sadry a cementu
Vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu

Vyroba jednoduchych drevarskych vyrobkov, zostavovanie stolarskych dielcov alebo
sucasti z dreva do finalnych produktov a ich udrzba

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t
vratane pripojného vozidla

Kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) alebo
inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu
Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb
Sprostredkovatelska ¢innost' v oblasti vyroby

Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb
spojenych s prenagjmom

Prenajom hnutefnych veci



Vedenie Uétovnictva

Cinnost podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych poradcov
7. Komentar k vysledkom ¢innosti

Spolo¢nost’ Polhorec, s.r.o., r.s.p. vroku 2021 rozSirila svoju €innost’ predovSetkym
prijatim dalSich troch znevyhodnenych. Zamestnanci sa podiefali na konkrétnych
cinnostiach v sulade s poslanim spolocnosti. Pracovali pri zbere a separacii odpadu ako
aj pri stavbach a rozvojovych projektoch v obci Oravska Polhora.

Spoloc¢nost Polhorec, s.r.o., r.s.p. dosahovala pozitivny socialny vplyv, pracou na zbere
a separacii odpadu s ciefom dosiahnut’ mieru separacie odpadu 33%. Za rok 2021
dosiahla obec Oravska Polhora mieru separacie 40,36%. Ciel sme splnili.

Dalsim meratelnym ukazovatefom na dosiahnutie pozitivneho socialneho vplyvu je
percento zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zranitefnych oséb z celkového
poctu zamestnancov Spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018.
Vroku 2021 bolo vSetkych 8 zamestnancov registrovaného socialneho podniku,
v zmysle vysSie spomenutého zakona, v kategorii znevyhodnenych. Pozitivny socialny
vplyv bol preto spineny.

Poradny vybor socidlneho podniku Polhorec, s.r.o., r.s.p. tvoria traja zamestnanci

spolo¢nosti a aktivne sa podieflaju na fungovani spoloCnosti.

8. Zhrnutie vysledkov hospodarenia spoloénosti

Ukazovatel’ Merna jednotka Rok 2021 Poznamka
Vynosy spolo¢nosti € 86 191 -
Naklady spolo¢nosti € 81 739 -
Pocet zamestnancov 8 -




9. Ekonomické ukazovatele

VYNOSY
Z predaja vlastnych vyrobkov a 30771 €
sluZieb
Ostatné vynosy z hospodarskej 55420 €
cinnosti
SPOLU 86 191 €
NAKLADY
Sluzby 1038 €
Osobné naklady 80195 €
Spotreba materialu, energie a ostatnych 449 €
neskladovatelnych dodavok
Dane a poplatky 57 €
SPOLU 81739 €

STRUKTURA MAJETKU SPOLOCNOSTI

Kratkodobé pohladavky 14 436 €
Pokladnica 0€

Bankové ucty 6101 €

Obezny majetok 20537 €
DIhodoby majetok 0€
Dlhodoby nehmotny majetok 0€
NeobezZny majetok 0€

STRUKTURA ZDROJOV SPOLOCNOSTI

Vlastné imanie 10 245 €
Zakladné imanie 5000 €
Fondy zo zisku 44 €
Nerozdeleny zisk alebo neuhradena 844 €
strata minulych rokov




VH za ucétovné obdobie 4 357 €

Zavazky

Kratkodobé zavézky okrem rezerv 10292 €

10. Prehlad zamestnancov spoloénosti

Konatel 1

Zamestnanci 8

11. Predpokladany vyvoj spolo€¢nosti

Socialny podnik Polhorec, s.r.o., r.s.p. oproti roku 2020 zvySil poCet zamestnancov o 3
znevyhodnenych zamestnancov. Predpokladom rozvoja spolo¢nosti je pracovat na
rozvijani pozitivnych socialnych vplyvov ako boli zadefinované pri zalozeni.
Nevyhnutnym predpokladom je aj materialno-technické zabezpecenie, na ktorého
rozvoj spolo¢nost planuje vyuzit nenavratny prispevok z Operaéného programu ludské
zdroje. Chceme takisto zvysit poCet zamestnancov, aby sme posilnili efekt socialnej
politiky Statu a vytvorili mozZnosti pre znevyhodnenych a zranitelnych uplatnit sa na trhu
prace. Zaroven tak zvysit zamestnanost spomenutych skupin a posilnit mieru

participacie na zivote, budovani a rozvoji obce Oravska Polhora.

Datum vypracovania Vyro¢nej spravy: 31. maja 2022

Mgr. Tomas Tyrol, konatefl




